MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
& GESTION MAGTO04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 17/Mar/2023
ACTA No. 4145.020.14.82.072 HORA INICIAL: [02:30 pm

HORA FINAL: |04:00 pm

OBJETIVO: Socializar Plan de Accién a Secretarias
del Distrito corresponsables de actividades e
indicadores segun acuerdo 0501 2021

LUGAR: Auditorio de la Secretaria de
Salud

ASISTENTES: Maria Melfides Carabali — Contratista, Ramira Luz Caly — Contratista, Arley
Alexander Rodriguez - Delegado Secretaria de Seguridad y Justicia, “ver listado de asistencia”

AUSENTES: - Ménica Andrea Jiménez Valencia — Secretaria de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion Ciudadana
- Liliana Maria Sierra Chavez — Secretaria de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Desarrollo Econémico
- Maria Fernanda Penilla Quintero — Secretaria de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Bienestar Social
- José Darwin Lenis Mejia — Secretario de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Educacion.

INVITADOS: - Ménica Andrea Jiménez Valencia — Secretaria de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion Ciudadana
- Liliana Maria Sierra Chavez — Secretaria de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Desarrollo Econémico
- Maria Fernanda Penilla Quintero — Secretaria de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Bienestar Social
- José Darwin Lenis Mejia — Secretario de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Educacion
- Carlos Alberto Diago Alzate - Secretario de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Deporte y Recreacion
- Jimmy Dranguet Rodriguez — Secretario de Despacho y/o su delegado
Secretaria de Seguridad y Justicia

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde
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ORDEN DEL DIA:

1. Apertura

2. Socializacion de la Politica de Salud mental y las lineas de accién por cada una de las
Secretarias.

3. Compromisos

4. Cierre

DESARROLLO:

Se di0 inicio a la reunion siendo las 0230 Pm, con un saludo de bienvenida a cargo de Maria
Melfides Carabali — Contratista del Subgrupo de Salud Mental y Convivencia de Ia Secretaria
de Salud del Distrito: seguidamente se realizé presentacion de los integrantes de la mesa
Iniciando Ramira Luz Caly Contratista del Subgrupo de Salud Mental y Convivencia de la
Secretaria de Salud del Distrito, seguidamente Andrés Felipe Ortiz Vallejo delegado de Ia
Secretaria del Deporte y recreacion, Natalia Marmolejo y Arley Alexander Rodriguez delegados
de la Secretaria de Seguridad y justicia.

Explico Maria Melfides Carabali que el objetivo de la reunion era socializar la Politica de Salud
mental, establecer acercamientos con las diferentes Secretarias que aportan al cumplimiento
de la politica y definir los contactos y en el plan financiero dar claridad frente a los proyectos y
montos de los recursos destinados por cada una de las Secretarias la politica de salud mental
como lo establece el acuerdo 0501.

Seguidamente pregunto a los delegados si pertenecian o asistian a alguno de los Comités que
realiza la Secretaria de Salud del Distrito, a lo que los asistentes respondieron que no: lo
anterior debido a que en algunos de esos comités Sé compartioé informacion de la politica de
Salud Mental.

Continué Maria Melfides Carabali diciendo que, a finales del afio 2022, la Contraloria realizo
un seguimiento a la politica de genero con todas las dependencias involucradas en la ejecucion
de la politica y recomendo a las Secretarias que tenian politicas, que debian realizar Ia
socializacion de las mismas, definir un plan accién completo con actividades o intervenciones,
cronogramas en la entrega de informes y recursos invertidos; debido a que cuando se estaba
en el proceso de construccién de la politica, cada una de las Secretarias definié el eje, proyecto
y el recurso para poder ejecutar la politica.

Este documento es propiedad de Ia Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Arley Alexander Rodriguez delegado de la Secretaria de Seguridad y justicia pregunté desde
cuando se adopto la politica y que se le mostrara el plan de accion para ver las actividades
que correspondian a Seguridad y Justicia; debido a que en otra ocasién manifestaron que no
tenian una actividad o presupuesto para responder porque en el horizonte de los proyectos
que formularon muchos presupuestos ya se habian agotado y otros fueron reformulados,
entonces, los que se han reformulado no le estan dando vida a la politica lo que le preocupa;
Con base en esto Ramira Luz Caly - Contratista de la Secretaria de Salud del Distrito manifesto
que probablemente lo que estaba sucediendo era que cuando se adoptd la politica los
elementos Pep de los proyectos daban cumplimiento, pero que al reformularlos los nuevos
elementos no daban respuesta.

Paso seguido Ramira Luz Caly - Contratista de la Secretaria de Salud del Distrito proyecto
presentacion en PowerPoint donde dio a conocer que a través del acuerdo 0501 de 2021 se
adapt6 la Politica Distrital de Salud Mental y Convivencia en el Abordaje del Consumo de
sustancias Psicoactivas en el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de
Servicios de Santiago de Cali “Tejiendo Calefiidad y Ciudadania Efectiva. Seguidamente da a
conocer y explica el Objetivo del Plan de accion de la Politica y los cinco ejes que la conforman

Objetiva & o

Desarrollar una respuesta integral e
integrada en salud mental, mediante la
promocion del buen vivir y la convivencia
social, la prevencién, la atencién, la
rehabilitacion y la reintegracion de las
personas y colectividades del territorio de
Santiago de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Ejes

promuewia |
salud mentsl y |
la comvivencia |
socal |

SOCiles para ||
crewe de |
las afe:

ensaluomentsl |

Luego continué con una explicaciéon de las actividades por cada eje y las acciones
propuestas para el cumplimiento. En este punto explicé la accion, el indicador y los
responsables por indicador segun el acuerdo 0501

sty @

L

Meta Distrital

2.1.1. Realizar intervenciones psicosociales Secretaria de Salud
comunitarias en prevencion de las afectaciones en Publica

salud mental {incluyendo depresion y conductas

suicidas), las violendias y el consumo de sustancias Secretaria de
pﬂwnc&vu,pwm_duidonnluum Seguridad y Justicia
familiar, educativo, comunitario y laboral.
Mmmm,

realizadas. :

2.1.3. Implementar estrategia de acompafamiento Secretaria de Salud
psicosocial para la prevencion y sensibilizacion de las  Publica

conductas suicidas, los trastornos mental es, las

violencias y el consumo de sustancias psicoactivasen  Secretariade
instituciones educativas del Distrito, Educacion

Este documento es propiedad de Ia Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2.2.1. Realizar procesos de articulacién de las redes Secretaria de Salud En el periodo 2020-2023, se intervienen
comunitarias e institucionales en torno a acciones de Pablica a8.000 personas en situacién y en
prevencion de las afectaciones en salud mental riesgo de consumo de sustancias
(incluyendo depresién y conductas suicidas), las Secretaria de psicoactivas.
violencias y el consumo de sustancias psicoactivas. Seguridad y Justicia

Indicador: Procesos de articulacién de las redes
comunitarias e institucionales, realizados.

www.call.gov.co

Los delegados de la Secretaria de De
Justicia tomaron atenta nota de las acc

porte y Recreacion, y la Secretaria de Seguridad y
iones estratégicas de las cuales son corresponsables,

manifestaron que iban a socializar la informacién en sus respectivas Secretarias y revisar sus

proyectos para buscar alternativas qu
corresponsables. Las Acciones socializa

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

e contribuyan a la ejecucién de la politica como
das a las dos Secretarias, son las siguientes:
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Ciudadania que
promueve la salud
mental y la
convivencia social.

mental y la convivencia

reconocimiento y el goce efectivo de los derechos en salud
mental en la comunidad calefia.
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e RESPONSABLES Y

ESTRATEGICO | LINEAS DE ACCION ACCIONES ESTRATEGICAS CORRESPONSABLES (EN
INDICADOR Y PROYECTOS)
11 Equidad en la i s e D :
promocién de la salud - "ealzar acciones intersectoriales que promuevan e Secretaria de Salud Piblica

Secretaria de Deporte y Recreacion

fomenten el autocuidado y

la corresponsabilidad

social.
'—'m:me— 1.2.1. Acompafiar técnicamente a las comunidades, desde Secretaria de Salud Pablica
capacidades comunitarias un enfoque étnico, diferencial y de género, en la autogestion | Secretaria de Deporte y Recreacién
z::mt:»a: h ;ahg Yy exigibilidad de los derechos que les permitan el buen vivir Secretaria de Paz y Cultura
LT WIS | Iyt saked mentat Ciudadana
1.3. Desarrolio de 1.3.1. Desarrollar acciones de fortalecimiento del afecto, la
entomos protectores que |confianza y de vinculos y relaciones, en un ambiente de Secretaria de Salud Piblica

respeto, libertad y equidad, por curso de vida, en los

entornos familiar, comunitario, escolar y laboral

2.1. Espacios de palabra y
de escucha para la

Secretaria de Deporte y Recreacién

21.1. Realizar intervenciones psicosociales comunitarias
en prevencién de las afectaciones en salud mental
(incluyendo depresion y conductas suicidas), las violencias y

Secretaria de Salud Pablica

garantes de la
atencion integral e
integrada en salud
mental y consumo

3.2 Desarrollo de redes
integrales para la atencién
de las afectaciones en

F(I;r;artzg:::: de preve r:':grr;;n salud okt de sustancias psicoactivas, por curso de vida y Secretaria de Seguridad y Justicia
Wietlia miab‘; : en los entornos familiar, educativo, comunitario y laboral.
para la prevencién 22 Fortalecimiento de |22 1 Realizar procesos de articulacion de las redes
de las afectaciones R rala |COmMunitarias e institucionales en torno a acciones de Sacotieh Sk
Sl v‘;mic‘m en sr;am prevencion de las afectaciones en salud mental (incluyendo Secretaria de Seguidad y Justicia
i mental depresion y conductas suicidas), las violencias y el g y
: consumo de sustancias psicoactivas.
Instituciones 3.2 1. Implementar Rutas de Atencion Integrale

Intersectorial en tomo a las afectaciones en salud mental
(incluyendo depresién), conducta suicida, violencias,
consumo de SPA y epilepsia con enfoque diferencial y
primacia en el restablecimiento de derechos en nifios,

Secretaria de Salud Publica
Secretaria de Sequridad y Justicia

salud mental nifias, adolescentes, mujeres y adultos mayores, en
de SPA. X : 2 :
condiciones de normalidad, urgencias, emergencias o
4.1 Desariollo de 4.12. Aricular estrategias con otros sectores para el
Reintegracion e S g desarrollo de procesos de inclusién social, artisticas, Secretaria de Salud Piblica
: . J capacidades de los ; : : :
inclusion social de G culturales y deportivas que promuevan la integracién y Secretaria de Deporte y Recreacion
actores comunitarios e TR s h
personas con insStucionsies bara ia reconocimiento de las potencialidades de las personas con Secretaria de Paz y Cultura
afectaciones en rad i:jn e ﬂ:a = afectaciones en salud mental (incluyendo depresion), Ciudadana
salud mental. e Ao i conducta suicida, violencias, consumo de sustancias Secretaria de Bienestar Social
: psicoactivas y epilepsia.
Gobemanza, 5.2.1. Desarrollar procesos de gestion del conocimiento e Secretaria de Salud Piblica
Direcciény 52 Gestion del investigacion en salud mental, promoviendo el trabajo Secretaria de Deporte y Rercreacion
Rectoria en Salud Co nocirﬁie mso e E interinstitucional, las redes de conocimiento yla Secretaria de Bienestar Social
Mental chiand pfbhgca transferencia de saberes en los territorios, en articulacion Secertaria de Seguridad y Justicia

con el Observatorio de Salud Mental dei Distrito de

Santiago de Cali.

Secretaria de Pazy Cultura
Ciudadana

Este documento es propiedad de la Admi

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Se realizo el cierre de la reunién cumpliendo con el objetivo de la misma siendo las 04:00 pm
con la participacion de cinco (5) asistentes, dos (2) hombres y tres (3) mujeres

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Realizar acta
Ramira Luz Caly 20/mar/2023
Enviar a los correos de los delegados listado de
asistencia y presentacion Ramira Luz Caly 20/mar/2023

Revisar proyectos e informar si cuentan con
elemento Pep para dar respuesta a los
indicadores del plan de accién que les

Arley
Rodriguez,
Felipe Ortiz Vallejo

Alexander | 28/mar/2023
Andrés

corresponde

Firmas (responsables)

RAMIRA LUZ CALY
Contratista

Secretaria de Salud del Distrito Especial

de Santiago de Cali

%

MARIA MELFIDES CARABALI
Contratista

Secretaria de Salud del Distrito Especial
de Santiago de Cali

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio y registro Fotografico compuesto por un (1) folio, para un total de dos (2)

folios

Elaboré: Ramira Luz Caly - Contratista
Revisé: Mirlelly Torres - Contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Listado de Asistencia
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Registro Fotografico

Fuente: Reunién Auditorio de la Secretaria Distrital

de Salud con delegados de las Secretarias del Deporte, Seguridad y Justicia y
referentes del subgrupo Salud Mental

y Convivencia, realizada el dia 17/mar/2023 02 30 pm a 04:00 pm

Este documento es propiedad de la Admini

stracion Central del Distrito de Santiago de Cali
medio, sin previa autorizacion del Alcalde
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